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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-03/24-01/74
Urbroj: 511-01-156-24-1
Zagreb, 15. fravnja 2024.

Ministarstvo unutarnjin poslova (OIB 36162371878), na temelju ¢lanka 81. stavka 1. i
glanka 165. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 155/23), po sluzbenoj duznosti
u postupku prijma u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, donosi

RJESENJE

1. TATJANA DUKA, OIB 90200360282, prirodoslovno — matemati¢ki tehni¢ar, prima se u
drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, POLICIJSKU UPRAVU
SPLITSKO - DALMATINSKU, SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH | TEHNICKIH POSLOVA,
SLUZBU ZA PRAVNE POSLOVE | LJUDSKE POTENCIJALE, ODJEL ZA LJUDSKE
POTENCIJALE, na radno mjesto REFERENT, za koje je utvrdena srednja struéna sprema i
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu siuzbu na odredeno vrijeme, 4 sata dnevno, do povratka
duze vrijeme odsutne drzavne siuzbenice, uz obvezni probni rad od dva mjeseca.

3. Dan pocetka rada te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ce se rjesenjem o
rasparedu na radno mjesto po izvrdnosti ovog rjesenja.

4. Zalba protiv ovog riedenja ne odgada izvréenje rie$enja.
Obraziozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska uprava splitsko - dalmatinska, objavila je dana
31. sijeénja 2024. godine na web stranici Policijske uprave splitsko — dalmatinske, web stranici
Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, oglas za prijam
u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, 4 sata dnevno, u Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijsku
upravu splitsko - dalmatinsku. U ogiasu je iskazana potreba za popunom radnog mjesta strucni
referent za ljudske potencijale u Sektoru pravnih, financijskih i tehnickih poslova, Sluzbi za pravne
poslove i ljudske potencijale, QOdjelu za ljudske potencijale — 1 izvriitelj, do povratka duze vrijeme
odsutne drzavne sluzbenice.

Dana 01.03.2024. godine stupila je na snagu Uredba o nazivima radnih mjesta, uvjetima za
raspored i koeficijentima za obradun pla¢e u drzavnoj sluzbi (,Narodne novine®, broj 22/24. — u
daljnjem tekstu: Uredba), prema kojoj su utvrdeni novi nazivi radnih mjesta u drzavnoj sluzbi.
Sukladno navedenoj Uredbi, za radno mjesto strucni referent za ljudske potencijale propisan je
naziv referent.

Na oglas za navedeno radno mjesto zaprimljene su ukupno dvije (2) prijave.

Provjeru formalnih uvjeta prijavijenih kandidata provela je Komisija za provedbu oglasa za
prijam u drZavnu sluzbu na odredeno vrijeme, imencovana od strane ministra unutarnjih poslova, (u
daljnjem tekstu Komisija) koja je utvrdila listu od dva (2} kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete
iz oglasa.



Na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i Policijske uprave splitsko - dalmatinske
dana 27. veljate 2024 godine, objavljen je poziv na testiranje kandidatima koji ispunjavaju formalne
uvjete iz oglasa, a testiranje je zakazano za dan 6. oZujka 2024. godine.

Testiranju je pristupila jedna (1) kandidatkinja, a smatra se da je kandidat koji nije pristupio
testiranju povukao prifavu na oglas i vide se ne smatra kandidatom u postupku oglasa.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjeCaja i internog ogiasa u drZavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19)
kandidatkinja koja je zadovoljila na testiranju pozvana je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem
je Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i vjeStine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju
kandidata za rad u drzavnoj sluzbi.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru (intervjuu) te
je sukladno odredbi &lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$¢e o provedenom postupku, uz koje
je priloZila rang listu.

Za prijam u drzavnu siuzbu na odredeno vrijeme, 4 sata dnevno, na radno mjesto referent
u Sektoru pravnih, financijskih i tehnickih poslova, Sluzbi za pravne poslove i ljudske potencijale,
Odjelu za ljudske potencijale, radi zamjene drzavne sluzbenice koja je duze vrijeme odsutna,
izabrana je kandidatkinja Tatjana Buka, jer je zadovoljila na provedenom testiranju i razgovoru
(intervjuu), odnosno jedina je na utvrdenoj rang listi.

imenovana ispunjava sve formalne uvjete traZzene oglasom buduéi da je prirodoslovno —
matematicki tehniéar, s najmanje jednom godinom radnog iskustva na odgovaraju¢im posfovima te
je po sluzbenoj duznosti provjereno nepostojanje ostalih zapreka za njezin prijam u drzavnu sluzbu
iz €lanka 54. Zakona o drZzavnim sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima u drZzavnu sluZbu na odredeno vrijeme, sto je
utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

U skladu s odredbom Clanka 165. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, ovo rjeSenje
dostavlja se kandidatima prijavljenim na oglas javnom objavom na web stranici Policijske uprave
splitsko - dalmatinske i Ministarstva pravosuda i uprave, a dostava svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva pravosuda i
uprave. ;

Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je temelijem odredbe ¢lanka 81. stavka 3.
Zakona o drZzavnim sluzbenicima.

Rjesenje o rasporedu donijet ¢e se po izvrdnosti ovog riedenja.

Odredbom ¢lanka 42. stavka 4. Zakona o drZzavnim sluzbenicima propisano je da Zalba
protiv rieSenja o prijmu u drzavnu sluZzbu na odredeno vrijeme ne odgada izvrienje rieSenja.

Slijedom izloZzenog rijeseno je kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LLEKU:

Protiv ovog rje3enja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na zalbu od dana dostave rjeSenja do dana

isteka roka za izjavljivanje Zalbe.
Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda i uprave,
elektroni¢kim,putem u PDF formatu,

radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor BezZinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata . h
3. Arhiva 38/1 - trajno 'ﬂ/" —:'.—”-»cvu‘“’“/j.//'-)g—-_.
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